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PIANO OFFERTA FORMATIVA 22-25
A.S. 2022-23

COLLEGIO DOCENTI UNIFICATO
SVOLGIMENTO MODALITA’ IN PRESENZA

VERBALE N.6
ESTRATTO DELIBERA N. 67

Oggi, giovedi 29 giugno 2023, alle ore 17.30 & convocato il Collegio Docenti in forma congiunta ed in
modalita in presenza nei locali dell’Auditorium nella secondaria di I grado Francesco Pennacchi.

Presiede il Dirigente Scolastico, Sandra Spigarelli.

Svolgono funzioni di moderatore e verbalizzazione i docenti ins.ti TATICCHI PAOLA e COSIMETTI MARIA
RITA che gestiranno il voto di delibera espresso dai docenti presenti al Collegio con obbligo di espressione
da parte dei partecipanti.

1l file delle presenze con appello in ingresso ed uscita € oggetto dell’allegato 1 al presente verbale. Tutto
il materiale funzionale all’adozione delle delibere & stato anticipatamente trasmesso all’interno del registro
elettronico in data antecedente alla convocazione. Esso € inoltre reso disponibile in visione dal Dirigente
durante lo svolgimento della riunione.

I punti all’o.d.g. sono:

1) Approvazione del verbale della seduta del 19 maggio 2023;

2) Accreditamento 23-24 ai sensi del DM n. 93/12;

3) Validazione anno scolastico 23-24;

4) Calendario scolastico regionale 23-24 e sua articolazione;

5) Integrazioni al Piano dell’Offerta Formativa 22-25:

-progetti

-azioni di continuita formativa ed accoglienza

-adesione alla rete “LA SCUOLA EDUCA IL TALENTO"”

-avviso di selezione Progetto indire USR-Umbria “Creazione e sperimentazione di curricoli verticali di coding
e robotica”

-programma “per chi crea” bando MIC-SIAE “Formazione e promozione culturale nelle scuole”;

6) Proposta Piano Annuale di inclusione 2023-24;

7) Azioni di autovalutazione;

8) Varie ed eventuali;

9) Comunicazioni del Dirigente Scolastico.

Omissis........

PUNTO N. 3 VALIDAZIONE ANNO SCOLASTICO 23-24

Il Collegio Docenti,

VISTO la delibera n. 80 assunta dal Collegio Docenti dell’IC Assisi 3 del 29.6.2022 che trova applicazione
all’a.s. 2022-23 in materia di VALIDITA’ dell’/ANNO SCOLASTICO nel settore della SECONDARIA DI PRIMO
GRADO;

VISTO la deliberazione n. 596/2023 della Giunta Regionale dell’lUmbria avente oggetto il calendario
scolastico regionale per I'anno scolastico 2023-24;

VISTO l'atto di indirizzo del Dirigente scolastico per la predisposizione del PIANO TRIENNALE DELL'OFFERTA
FORMATIVA aa.ss.2022-25, emanato in data 22 dicembre 2021, prot. n. 10426-A030a;

VISTO le delibere nn.61-63 del Collegio dei docenti del 20 maggio 2022 avente oggetto i tempi scuola per
il triennio 22-25 per i settori dell’infanzia, primaria e secondaria di I grado e ss.mm.ii.;

VISTO la delibera di elaborazione del PTOF 22-25 nella sua forma integrata comprensiva dei documenti
programmatori di istituto assunta dal Collegio dei docenti, n.44 del 7 marzo 2023, e la delibera di adozione
da parte del Consiglio di istituto, delibera n. 88 del 28.3.2023, comprensiva dei tempi scuola nel settore
della scuola secondaria di I grado;

VISTO la delibera n. 32 del 19.12.2022 del Collegio dei docenti avente oggetto |'elaborazione del
Regolamento del Percorso ad Indirizzo musicale e la sua adozione da parte del Consiglio di Istituto con
delibera n.75 del 21.12.2022;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 217 del 17.05.2023 dell’'USR-Umbria avente oggetto |'attivazione dei nuovi
percorsi ad indirizzo musicale a partire dall'a.s. 23-24;

VISTO il quadro di contesto normativo di seguito riportato:
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-art. 5 del D.Lvo n. 62/2017 avente oggetto la validita dell’anno scolastico nella scuola secondaria di primo
grado:

“1. Ai fini della validita dell’anno scolastico, per la valutazione finale delle alunne e degli alunni & richiesta
la frequenza di almeno tre quarti del monte ore annuale personalizzato, definito dall’ordinamento della
scuola secondaria di primo grado, da comunicare alle famiglie all’inizio di ciascun anno. Rientrano nel monte
ore personalizzato di ciascun alunno tutte le attivita oggetto di valutazione periodica e finale da parte del
Consiglio di classe.

2.Le istituzioni scolastiche stabiliscono, con delibera del Collegio Docenti, motivate deroghe al suddetto
limite per i casi eccezionali, congruentemente documentati, purché la frequenza effettuata fornisca al
Consiglio di classe sufficienti elementi per procedere alla valutazione.

3.Fermo restando quanto previsto dai commi 1 e 2, nel caso in cui non sia possibile procedere alla
valutazione, il Consiglio di classe accerta e verbalizza, nel rispetto dei criteri definiti dal Collegio Docenti, la
non validita dell’anno scolastico e delibera conseguentemente la non ammissione alla classe successiva o
all’esame finale di primo ciclo”;

- artt. 8 e 9 del DPR 275/99 relativamente alla “personalizzazione dei curricoli e degli orari”;

- art. 5 del D.P.R. 20 marzo 2009 n. 89 relativo a "Revisione dell‘assetto ordinamentale, organizzativo e
didattico della scuola dell’infanzia e del primo ciclo di istruzione ai sensi dell’art. 64, comma 4, del DL 25
giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla L. 6 agosto 2008, n. 133",

-art. 2, comma 10, lI'art. 14, comma 7 del DPR 122/2009, che prevedono esplicitamente, come base di
riferimento per la determinazione del limite minimo di presenza, il monte ore annuale delle lezioni, che
consiste nell'orario complessivo di tutte le discipline e non nella quota oraria annuale di ciascuna disciplina;
-il Decreto Interministeriale del 1 luglio 2022 n. 176 emanato di concerto fra il Ministero dell’Istruzione ed
il Ministero dell’'economia e delle finanze, recante la disciplina dei percorsi a indirizzo musicale delle scuole
secondarie di I grado che prevede che a partire dal 1.9.2023 i percorsi ad Indirizzo musicale andranno a
sostituire i corsi operanti nelle scuole secondarie di I grado ad indirizzo musicale (SMIM) di cui al D.M. 6
agosto 1999 n. 201;

con voto in presenza, all’'unanimita

favorevoli contrari astenuti
n. 67 n.0 n. 0

DELIBERA n. 67

1.in relazione ai tempi scuola attivabili per I'a.s. 2023-24 e parte integrante del PTOF triennio 22-25 nel
settore della scuola secondaria di I grado ed ai relativi orari personalizzati annuali:

CLASSE I II III

ORARIO PERSONALIZZATO ANNUALE TEMPO NORMALE 990 ore 990 ore 990 ore
SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO (ai sensi com. 1 art.5
D.P.R. 89 del 20.3.2009)

ORARIO PERSONALIZZATO ANNUALE PERCORSO AD 99 ore

INDIRIZZO MUSICALE

ORARIO PERSONALIZZATO ANNUALE CORSO AD INDIRIZZO 99 ore 99 ore
MUSICALE

ORARIO PERSONALIZZATO ANNUALE STUDENTI 1089 ore 1089 ore 1089 ore

CORSO/PERCORSO MUSICALE

di stabilire per I'a.s. 2023-2024 gli orari personalizzati calcolati sul tempo orario di frequenza dell’alunno/a
e il limite minimo delle ore di presenza complessive da assicurare per la validita annuale per le diverse
articolazioni comprensive della frequenza del corso ad indirizzo musicale:

TEMPO NORMALE TEMPO NORMALE + PERCORSO/CORSO AD
INDIRIZZO MUSICALE
ORARIO ANNUALE 990 ore 1089 ore (classi I)
PERSONALIZZATO 1089 ore (classi II e III)
3/4 ORARIO ANNUALE 742 ore (742 ore e 30 817 ore (classi I- 816 e 40 minuti arrotondato per
PERSONALIZZATO minuti arrotondato per eccesso)
(limite minimo di difetto) 817 ore (classi II e III- 816 e 40 minuti
presenze) arrotondato per eccesso)
1/4 ORARIO ANNUALE 248 ore 272 ore (classi I- 272 ore e 20 minuti arrotondato
PERSONALIZZATO (247 ore e 30 minuti per difetto)
(limite massimo di arrotondato per 272 ore (classi II e III- 272 ore e 20 minuti
assenze) €ccesso) arrotondato per difetto)
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2.Nel conteggio del monte ore di assenze effettuate durante il periodo scolastico vengono considerati anche
i ritardi, gli ingressi posticipati e le uscite anticipate.

3.Di confermare per |I'a.s. 2023-2024 i criteri generali che legittimano la deroga al limite minimo di presenze
adottati nell’a.s. 22-23 con esclusione di quelli connessi all’emergenza sanitaria:

A. Assenze giustificate e documentate per gravi patologie,

B. Assenze giustificate e documentate per ricoveri ospedalieri prolungati e/o frequenti,

C. Assenze per malattie contagiose, con allontanamento dalla comunita scolastica sancito dai servizi
di medicina di comunita,

D. Assenze per malattia su motivata certificazione del medico curante e/o di un medico specialista
con certificazione medica prodotta al rientro dalla malattia,

E. Assenze per terapie mediche certificate,

F. Assenze per motivi “sociali”, su certificazione analitica dei servizi che hanno in carico gli alunni
interessati,

G. Mancata presenza a scuola per motivazioni gravi di carattere psicologico dell’alunno e/o famiglia
documentate da figure specialistiche,

H. adesione a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il sabato

come giorno di riposo (cfr. Legge n. 516/1988 che recepisce l'intesa con la Chiesa Cristiana Avventista del
Settimo Giorno; Legge n. 101/1989 sulla regolazione dei rapporti tra lo Stato e I'Unione delle Comunita
Ebraiche Italiane, sulla base dell’intesa stipulata il 27 febbraio 1987);

1. assenze di studenti che svolgono attivita sportive per la partecipazione a competizioni sportive di
rilevanza nazionale ed internazionale debitamente richieste e certificate dall’Associazione Sportiva di
appartenenza riconosciuta dal CONI.

4. La scuola assolve all’'obbligo di comunicazione nel sito web istituzionale della scuola e per tramite del
registro elettronico ad ogni studente e alla sua famiglia del relativo orario annuale personalizzato, del limite
minimo delle ore di presenza complessive e del limite massimo delle ore di assenza, tali da assicurare la
validita dell’anno. Costituisce assolvimento dell’informativa ai genitori la possibilita che hanno questi ultimi
di verificare la situazione relativa alle assenze dei propri figli sul Registro Elettronico.

5. I Docenti con incarico di coordinatori della classe effettuano un riscontro della presenza degli alunni per
la successiva rendicontazione delle assenze a cadenza mensile verificando il numero delle ore di assenza di
ogni alunno in modo da poter fornire un’informazione preventiva al Dirigente ed alle famiglie all'interno del
registro elettronico quando la quantita oraria di assenze accumulate rappresenta un rischio per la validita
dell’anno scolastico.

6.In sede di Consigli di classe/interclasse di scrutinio primo periodo, intermedi di secondo periodo dell’anno
in corso, si procede al monitoraggio delle assenze degli studenti della scuola secondaria e primaria con invio
di informativa scritta alle relative famiglie in situazione di frequenza irregolare e discontinua (assenze >20
% tempo scuola individualizzato), affinché sia loro possibile avere aggiornata conoscenza della quantita
oraria di assenze effettuate dallo studente. La comunicazione avverra attraverso il registro elettronico.
7.In sede di Consigli di intersezione di primo periodo e finali nella scuola dell'infanzia si procede al
monitoraggio delle assenze dei bambini di 3-4 e 5 anni con individuazione delle situazioni di frequenza
parziale con un monte frequenza inferiore al 60% del tempo scuola. Ove tale frequenza sia inferiore al 40%
del tempo scuola non si procedera al monitoraggio degli apprendimenti ed al rilascio del certificato delle
competenze al termine del ciclo della scuola dell’infanzia. In detti casi di frequenza parziale e limitata la
scuola per tramite dei coordinatori della sezione prendera contatto con la famiglia del/lla bambino/a per
acquisire motivazione e comunicare l'importanza di una frequenza regolare per il positivo sviluppo del
percorso di apprendimento del bambino/a.

8. I criteri di cui al punto 3 in relazione a quanto stabilito dal MIM per I'a.s. 23-24 per la definizione della
validita dell’a.s. potranno essere integrati in data successiva all’adozione della presente delibera.

.....0missis

Conclusa la discussione dei punti all’O.d.G., si procede alla chiusura della verbalizzazione ed alla
approvazione del verbale seduta stante, la seduta ¢ tolta alle ore 19.35.

Il presente verbale si compone di n. pagine e di n. allegati.

ALLEGATO n.1 - Presenze in ingresso ed in uscita

ALLEGATO n.2 - PIANI ANNUALI DI ORIENTAMENTO

ALLEGATO n.3 - PAI I FASE 23-24

Il presidente del Collegio dei Docenti Il Segretario del Collegio dei docenti

Il Dirigente Scolastico Paola Taticchi
Sandra Spigarelli
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