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Prot. come da segnatura                        Data come da segnatura 
 
                  Albo on line 
                  Amministrazione Trasparente 
                  Al sito web 
                  Agli atti 
 

 

PROCEDURA DI SELEZIONE DI UN ESPERTO INTERNO PER UNA FIGURA DI COLLAUDATORE 
da impegnare nel Progetto “NEXT GENERATION CLASSROOMS -IC ASSISI 3” -Avviso/Decreto: M4C1I3.2-

2022- 961 Piano Scuola 4.0- Azione 1 – Next generation Class-Ambienti di apprendimento innovativi– 
Investimento 3.2 Missione 4 Componente 1 –  
DENOMINAZIONE PROGETTO: “NEXT GENERATION CLASSROOMS -IC ASSISI 3” 
CODICE PROGETTO: Codice M4C1I3.2-2022-961-P-11053 

CUP C74D22002570006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018 Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 
Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 
VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il «Piano 
Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni scolastiche 
progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa più ampio rinvio 
per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse 
tra le Istituzioni scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»; 
VISTO in particolare, l’Allegato 1 al predetto decreto n. 218 del 2022, che prevede il finanziamento destinato 
a questa Istituzione scolastica per l’importo di € 89.419.57; 
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 107624 del 21/12/2022, con la quale sono state 
diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 – Next generation classroom 
– Ambienti di apprendimento innovativi – finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU che riporta “Le 

spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino ad un massimo del 10% del finanziamento del 
progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento delle 
attività tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, 
altre attività tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto ed al conseguimento dei 
relativi target e milestone”; 
VISTO la nota del MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 avente oggetto Chiarimenti e FAQ; 
VISTO la delibera n. 62 del 14/11/2022 del Consiglio di Istituto di presa d’atto del finanziamento in oggetto, 

della relativa candidatura presentata da codesta Istituzione Scolastica e di inserimento delle azioni della scuola 
in attuazione del piano SCUOLA 4.0 nel PTOF 2022/2025. 
VISTO l’adesione dell’Istituto Comprensivo Assisi 3 all’azione 1- Next Generation classrooms di cui al D.M. 
161/2022 - Codice avviso/decreto M4C1I3.2-2022-961-P-11053 con il progetto denominato NEXT 

GENERATION CLASSROOMS - IC ASSISI 3; 
VISTO il progetto presentato in data 25/02/2023 ed assunto al prot. n. 1412 del 25/02/2023 - PNRR 3.2: 

Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi finanziato 
dall’Unione europea –Next Generation EU - Codice M4C1I3.2-2022-961-P-11053; 
VISTO la delibera del Collegio dei docenti n. 45 del 7 marzo 2023 di inserimento nel PTOF 22-25 del progetto 
NEXT GENERATION CLASSROOMS - IC ASSISI 3; 
VISTO l’Accordo di Concessione f i r m a t o  d a l  Coordinatore dell’Unità di Missione, d.ssa Simona 
Montesarchio, in data 18/03/2023 prot. 52460 per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e 
controllo relativi al progetto “NEXT GENERATION CLASSROOMS - IC ASSISI 3”, codice identificativo del 

progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-11053, CUP: C74D22002570006 autorizzato per l’importo di 89.419,57 euro; 
VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 84 del 19.01.2023; 
VISTO il Decreto di assunzione al bilancio degli impegni organizzativi e finanziari connessi prot. n. 1948 del 
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20.03.2023; 
VISTO la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 89 del 28.3.2023 di ratifica dell’inserimento nel PTOF 22-25 
del        progetto NEXT GENERATION CLASSROOMS - IC ASSISI 3; 
VISTO il Decreto n. 1460 prot. n. 2035 del 23.3.2023 di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del 
Procedimento (R.U.P.) per la realizzazione degli interventi relativi al progetto “NEXT GENERATION 
CLASSROOMS - IC ASSISI 3”, codice identificativo del progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-11053, CUP: 
C74D22002570006 autorizzato per l’importo di 89.419,57 euro; 

VISTO il Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi a esperti interni/esterni e tutor per 
l’arricchimento dell’offerta formativa dell’Istituto Comprensivo Assisi 3 adottato dal Consiglio di Istituto con 
delibera n. 131 del 20.04.2018; 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto intitolato Titolo: NEXT GENERATION CLASSROOMS - IC 
ASSISI 3 - Codice M4C1I3.2-2022-961-P-11053 - CUP C74D22002570006 di avvalersi della collaborazione di 
un collaudatore tecnico; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la figura richiesta attraverso ricognizione del 
personale interno all’istituzione scolastica in attuazione della nota MIUR prot. 34815/2017 e della C.M. 
415/2021 l’iter procedurale prevede il reperimento della figura richiesta secondo il seguente ordine 

strettamente prioritario: 
-personale interno in servizio presso l’istituzione scolastica. 
In assenza di figure idonee al ricoprimento delle diverse tipologie di incarico si procederà all’emanazione di un 
ulteriore avviso pubblico esteso a:  

-personale di altre istituzioni scolastiche attraverso l’istituto delle collaborazioni plurime ai sensi artt.35 e 57 
CCNL, 
-esperti esterni; 
CONSIDERATO che il soggetto che verrà individuato, sarà incaricato dello svolgimento delle attività oggetto 
del presente Decreto, che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto 
finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi 
finanziari stabiliti nel PNRR; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il 
Dirigente Scolastico Spigarelli Sandra che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i 
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 
 

EMANA 
 

il seguente avviso pubblico interno avente ad oggetto la selezione per il reclutamento, nell’ambito del progetto: 

PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next 
generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi - Titolo: “NEXT GENERATION CLASSROOMS - 
IC ASSISI 3” - Codice M4C1I3.2-2022-961-P-11053 - CUP C74D22002570006, di n.1 esperto per l’attività di 
Collaudatore. 

 
ART. 1: OGGETTO DELL’INCARICO 

La selezione è diretta al conferimento di un incarico individuale per lo svolgimento di attività di collaudo 
tecnico-amministrativo. Il settore del collaudo è quello di ambienti digitali - aule innovative. 
In particolare verrà selezionata la seguente figura: 

Progr. Ruolo Compiti (in sintesi) 
N° Unità 

previste 

N° max 

ore 

previste 

 
 
 
 

 

 

1 

 
 
 
 

 
Collaudatore 
PNRR Scuola 
4.0 

1. Verificare i documenti relativi alla consegna dei 
beni e la corrispondenza rispetto a quanto 
specificato nel Capitolato secondo il progetto 
predisposto dall’istituto. 

2. Eseguire verifiche e controlli di tutta la fornitura 
rispetto alle caratteristiche di qualità e di costo, 
alla loro efficace funzionalità e, in particolare, per 
il materiale informatico, alla rispondenza di 
hardware e software alle prestazioni richieste e 
dichiarate dall’azienda fornitrice; le verifiche ed i 
controlli indicati dovranno essere svolti non oltre 

quindici giorni dalla comunicazione della data di 
consegna e messa in funzione, salvo diverso 
termine contrattuale. 

3. Verificare la rispondenza dei beni acquistati e degli 
adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato. 

 
 
 
 

 
 
1 

 
 
 
 

 
 

50 
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4. Procedere con il collaudo in contraddittorio con i 
tecnici della ditta fornitrice e sottoscrivere il 
verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti 
eventualmente effettuati. 

5. Svolgere l’incarico secondo la tempistica stabilita 
dall’Istituto. 

6. Procedere alla redazione del certificato di regolare 
esecuzione/collaudo 

 
Il collaudo dovrà riguardare la totalità dei beni e delle apparecchiature oggetto del contratto e dovrà essere 
eseguito secondo quanto previsto all’art. 24 del DPCM 6.8.1997 n. 452: “Collaudo apparecchiature”. L’incarico 

di collaudo consisterà nell’accertamento finale della corretta esecuzione contrattuale e nell’attestazione della 
conformità della fornitura a quanto richiesto dall’Istituzione Scolastica e previsto nella progettazione. 
Le riunioni per il collaudo dovranno essere verbalizzate, con l’indicazione dell’ora di inizio e termine dei lavori, 
degli argomenti trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti. 
L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. 

ART 2: DESTINATARI 
In attuazione della nota MIUR prot. 34815/2017 e della C.M. 25415/2021 l’iter procedurale prevede il 

reperimento della figura richiesta secondo il seguente ordine strettamente prioritario: 
-personale interno in servizio presso l’IC ASSISI 3. 
In assenza di figure idonee al ricoprimento delle diverse tipologie di incarico si procederà all’emanazione di 
un ulteriore avviso pubblico esteso a:  
-personale di altre istituzioni scolastiche attraverso l’istituto delle collaborazioni plurime ai sensi artt.35 e 
57 CCNL, 

-esperti esterni. 
ART. 3: REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Ammissione: 
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di  scadenza del bando: 

a. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

b. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

c. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

d. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 
e. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 
giudiziale; 

f. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
g. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
h. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 
i. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 
dell’incarico; 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 
l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 
essere debitamente sottoscritta. 
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 
ART.4 CRITERI DI SELEZIONE 

La selezione della figura suddetta avverrà in base ai titoli di studio e culturali, alle competenze specifiche e 
alle precedenti esperienze dichiarate (opportunamente documentate/dichiarate). Saranno presi in 

considerazione: 
• Titoli di studio e culturali, coerenti con l’area di interesse e con la prestazione professionale richiesta; 
• Esperienze specifiche e competenze professionali coerenti con l’area di interesse e con la prestazione 
professionale richiesta; 
• Esperienze di collaudatore. 

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae, titoli accademici e di studio, 

certificazioni professionali secondo la seguente tabella di valutazione: 
 
TABELLA DI VALUTAZIONE  
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TITOLI DI STUDIO PUNTEGGIO 
MASSIMO 35 
PUNTI 

Laurea magistrale/specialistica, attinenti alla selezione (ambito scientifico, 

tecnologico, matematico, informatico) 

Massimo 25 punti 

Votazione 110 e lode 25 punti 

Votazione da 106 a 110 20 punti 

Votazione da 101 a 105 10 punti 

Votazione uguale o inferiore a 100 5 punti 

Diploma di scuola superiore in ambito tecnologico-tecnico-informatico 5 punti 

Dottorato di ricerca attinente in ambito tecnologico-tecnico-informatico-

scientifico-matematico 

5 punti 

Master in ambito tecnologico-tecnico-informatico:  
2 punto per ogni master. Per ogni master indicare il titolo e la pagina del 
curriculum vitae ove è rilevabile            (max 2 pt.) 

Fino ad un 
massimo di 2 
punti 

Corso di specializzazione inerente la tematica richiesta:  

punti 2  per corsi biennali, punti 1 per corsi annuali  
Per ogni corso indicare il titolo, l’Ente che lo ha rilasciato, la pagina del curriculum 
vitae ove è  rilevabile                            max 3 punti 

Fino ad un 

massimo di 3 
punti 

TITOLI CULTURALI/COMPETENZE SPECIFICHE 
afferenti la tipologia di intervento 

PUNTEGGIO 
MASSIMO 30 

PUNTI 

Titoli specifici comprovanti competenze digitali: es certificazioni informatiche-
digitali (GOOGLE EDUCATOR-ECDL – EUCIP – EIPASS) 

Fino ad un massimo 
10 punti (5 punti a 
certificazione) 

Titoli specifici comprovanti competenze amministratore di rete o di sistema Fino ad un massimo 
10 punti (5 punti a 
certificazione) 

Partecipazione a corsi di formazione sulle tematiche relative all’incarico da ricoprire 
(1 punto per ogni 10 ore sul totale delle ore di formazione). Per ogni certificazione 

indicare il titolo, l’Ente erogatore e la pagina del curriculum vitae ove è rilevabile. 
Max 10 punti 

Fino ad un massimo 
10 punti 

PRECEDENTI ESPERIENZE DIDATTICHE/PROFESSIONALI ESPLETATE 

NELL’AMBITO SCOLASTICO O IN AMBITI AFFINI/PERTINENTI 
RISPETTO ALLA PRESTAZIONE RICHIESTA E/O PROGETTO 
ATTIVATO (Incarico ricoperto negli ultimi 5 anni) 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 35 
PUNTI 

Precedenti incarichi di COLLAUDATORE in progetti FESR, attinenti al      settore 
richiesto 
Punti 7 per ogni incarico massimo 14 punti 

Fino ad un 
massimo 14 punti 

Precedenti incarichi di PROGETTISTA FSE, FESR, attinenti al      settore richiesto 

Punti 2 per ogni incarico   massimo 4 punti 

Fino ad un 

massimo 4 punti 

Esperienze in team di progettazione di ambienti educativi            aumentati dalla 
tecnologia  
Punti 2 per ogni incarico   massimo 4 punti 

Fino ad un massimo 4 
punti 

ANIMATORE DIGITALE 
Punti 4 per ogni incarico triennale massimo 8 punti 

Fino ad un massimo 8 
punti 

Membro del Team digitale 
Punti 1 per ogni incarico massimo 2 punti 

Fino ad un massimo 2 
punti 

Esperto in progetti PON, POR, POC, PTOF in contesti tecnologici 1 punti per incarico 

Punti 1 per ogni incarico   massimo 3 punti 

Fino ad un massimo 3 

punti 

TOTALE 100 punti 

 
ART. 5 DURATA DELL’INCARICO 
L’attività oggetto dell’incarico resterà fino al termine e alla conclusione del progetto, indicativamente 

31/12/2025, o comunque fino alla chiusura del progetto, a decorrere dalla data dell’incarico/contratto. 
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al 
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del 
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla 
normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
ART. 6 CORRISPETTIVO E MODALITA’ DI REMUNERAZIONE 
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La prestazione professionale svolta dal personale individuato tra il personale sarà retribuita in base agli 
importi orari previsti dal CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca vigente all’atto della presente procedura: 

Personale 
Importo orario / (Lordo stato) 

Docente 23,22 

ATA - DSGA 24,55 

ATA – Ass. Amm.vo 19,24 

ATA – Ass. Tecnico 19.24 

ATA – Coll. Scolastico 16,59 

Per l’incarico affidato è previsto il compenso orario definito in conformità con il CCNL vigente all’atto 
dell’affidamento dell’incarico, per la categoria di appartenenza. Esso sarà contenuto nei limiti massimi previsti 
dall’azione autorizzata e ammessa al finanziamento e non potrà superare l’importo massimo previsto dal piano 
finanziario pari 50 ore e corrispondenti a euro 1227,50 (milleduecentoventisette/72) omnicomprensivo di ogni 

onere fiscale e previdenziale.  

L’incarico andrà espletato fuori dall’orario di servizio a partire dalla data di attribuzione e fino alla fine delle 
azioni di chiusura del progetto, comunque entro il 31/12/2024.  
Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà da apposito time sheet debitamente compilato e firmato. 
La liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva 
acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica. Pertanto nessuna responsabilità, in merito 
ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita 

alla medesima. Il collaudatore dovrà svolgere tutte le attività relative all'espletamento del collaudo tecnico-
amministrativo delle forniture da acquisire nell'ambito del Progetto M4C1I3.2-2022-961-P-11053 del piano 
“Scuola 4.0:scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” - Azione 1 - Next 
generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi”. 
ART. 7 TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Gli aspiranti dovranno produrre istanza di partecipazione indirizzata al Dirigente Scolastico dell'Istituto 

Comprensivo redatta sull'apposito modello (All.1 – istanza di partecipazione), firmata in calce e corredata dai 
seguenti documenti: 
• Tabella di valutazione titoli (All.2); 
• Dichiarazione Assenza di incompatibilità (All.3); 
• Curriculum vitae in formato europeo idoneo per la pubblicazione; 

• Fotocopia di un valido documento d'identità. 
Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro e non oltre le ore 24.00 del giorno 16 ottobre 

2023: 
tramite e-mail istituzionale (pgic833006@istruzione.it) o consegna brevi manu, indicando nell’oggetto 
“Candidatura Esperto Collaudatore Progetto PNRR – Missione 4 - Titolo: “NEXT GENERATION CLASSROOMS - 
IC ASSISI 3” - Codice M4C1I3.2-2022-961-P-11053 - CUP C74D22002570006; 
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto limite. Il curriculum dovrà 
contenere la seguente dichiarazione: 
“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 

richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs 
196/2003 dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti 
informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e 
che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall'art. 7 della medesima legge”. 
Art. 8 AFFIDAMENTO DELL’INCARICO 

La procedura comparativa sarà effettuata dal Dirigente scolastico, anche senza previa nomina di apposita 

commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione dei criteri di selezione e 

valutazione e della tabella di valutazione dei titoli ed esperienze individuata. 

Si procederà, verificata la consistenza numerica delle domande pervenute entro la scadenza del presente 

avviso alla valutazione dei titoli, competenze specifiche ed esperienze pertinenti al profilo richiesto tenendo 
unicamente conto di quanto autocertificato e/o autodichiarato dal candidato nel curriculum vitae, redatto in 
formato europeo nelle modalità idonee alla pubblicazione e nei modelli di candidatura di cui al presente avviso 
(All. 1 e 2). Sara attribuito un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio dei titoli di 
studio, dei titoli culturali, professionali, esperienze professionali e di servizio dichiarati dai candidati. Si 
procederà ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati, le esperienze professionali e i servizi già 
effettuati alla data di scadenza della presentazione della domanda di cui alla presente procedura. 

Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica (DPR) n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte 
nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. L'Amministrazione 
procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese 
dai candidati. La falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'articolo 76 del predetto DPR n.445/2000 
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e successive modifiche, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione 
dalla partecipazione alla selezione ai sensi dell'articolo 75 del predetto DPR. n. 445 del 2000. Qualora la falsità 
del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto/nomina, questo è risolto/a 
di diritto. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione 
della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque 
momento l'esclusione dalla procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria dalla procedura di 
affidamento dell'incarico. 

Al termine della valutazione sarà stilata la graduatoria provvisoria che verrà pubblicata all’albo web dell’istituto 
https://istitutocomprensivoassisi3.edu.it. 
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 
reclamo entro e non oltre gg. 7 dalla pubblicazione. 
Trascorso tale termine, senza che siano stati formalizzati reclami, la graduatoria provvisoria avrà valore 
definitivo. 

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed eventualmente apporterà le modifiche in fase 
di pubblicazione della graduatoria definitiva. 
In caso di rinuncia alla nomina, da effettuarsi al momento della comunicazione dell’affidamento, si procederà 

alla surroga, mediante scorrimento della graduatoria. 
Il personale destinatario di incarico dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità, l’insussistenza di 
incompatibilità con l’incarico che è chiamato a svolgere (Allegato n. 4) 
Gli incarichi saranno conferiti anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata e pienamente 

rispondente ai requisiti di partecipazione di cui al presente avviso. 
In caso di parità, si procederà all’assegnazione dell’incarico al candidato più giovane, in caso di ulteriore parità 
si procederà al sorteggio. 
Art. 9 RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 
Il Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico Sandra Spigarelli. 
Art. 10 TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente procedimento di selezione, 

saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento generale per la protezione dei dati personali (Reg. UE n. 2016/679), i 
dati forniti dai candidati con la domanda di partecipazione alla procedura di selezione saranno raccolti 
dall’istituto, anche con modalità informatizzate, e saranno trattati dai soggetti a ciò autorizzati esclusivamente 
per le finalità connesse all'espletamento della procedura medesima e per tutti gli adempimenti ad essa sottesi. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 

l’esclusione dalla selezione (Informativa privacy allegata al presente avviso). 
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni pubbliche 
direttamente interessate allo svolgimento della presente procedura. 
Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli articoli 15 e ss. del citato Regolamento EU, quali, in particolare, 
il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la limitazione del 
trattamento, nonché il diritto di opporsi per motivi legittimi. 

Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti dell’istituto inviando una mail al titolare del trattamento ed 
al Responsabile della protezione dei dati ai recapiti di seguito indicati. 
Ove gli interessati ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti sia compiuto in violazione di 
quanto previsto dal predetto Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante (ex art. 77) o di 
adire le opportune sedi giudiziarie (ex art. 79). 
Il Titolare del Trattamento dei Dati dell’Istituto Comprensivo IC Assisi 3 sito in via Croce, 38, Petrignano di 
Assisi (PG) è rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore Sandra Spigarelli. 

Art. 11 PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'Albo on line e sul sito web dell’Istituto: 
https://istitutocomprensivoassisi3.edu.it 
Art. 12 NORME DI RINVIO 

Le disposizioni contenute nel presente Avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

 
Si allegano: 
Allegato 1 - Istanza di partecipazione. 
Allegato 2 - Tabella di valutazione titoli 
Allegato 3 – Informativa Privacy 
Allegato 4 - Dichiarazione di insussistenza di cause ostative  

       Il Dirigente Scolastico 

   Dott.ssa Sandra Spigarelli 
(Documento informatico firmato digitalmente  
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate) 
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